
ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ  ЗАПИСКА.

Воспитание - нелегкий труд.

В.А.Сухомлинский по этому поводу говорил, что оно требует « 

колоссального труда ума и сердца», направленные на формирование 

личности, в которой в силу определенных психолого-физиологических 

законов развития появляется что-то новое: хорошее или плохое, желательное 

или не желательное, положительное или отрицательное.

Ребенок познает мир, не только воспринимая все полезное, что было сделано 

для него обществом, опытом, традициями старших поколений, но и совершая

ошибки и преодолевая их.

Период детства и юности - это время интенсивного становления 

личности человека. А поскольку развитие и воспитание эффективнее 

осуществляется в деятельности и общении, необходимо создавать для этого 

благоприятные условия. Ребенка необходимо включать в разнообразные 

виды деятельности: экологическую, эстетическую, художественную, 

спортивную, игровую, трудовую, поисковую, которые способствуют 

самореализации ребенка. Чтобы создать условия для самореализации, 

самовыражения детей и подростков во внеурочное время, возникла 

необходимость создания детских объединений по различным видам 

деятельности. Именно в организации дети учатся демократии и гласности, 

умению убеждать и выслушивать чужое мнение, помогать людям, делать 

добро, проявлять активность и чувствовать ответственность, хранить 

хорошие традиции и создавать новые.

С 1996 года на базе  МКОУ СОШ  №9 села Родниковского было 

создано экологическое объединение « РОСТОК», цель которого воспитывать 

в детях чувство коллективизма, формировать и развивать экологическое 

сознание, положительное, эмоциональное отношение к живой природе. 

Строя воспитательный процесс на принципах общечеловеческих ценностей, 

включающих в себя ценности и нормы национальной культуры, 

региональных традиций, возникла необходимость создания объединения « 

ПОИСК», которая занимается изучением истории села, края, сбором 

материала для школьного музея.

В дальнейшем появились и другие направления в деятельности детских

объединений: ЮИД, туристы-краеведы, милосердие, пионеры, экологи, 

юнкоры.

На общем сборе детских объединений, действующих на базе МКОУ  

СОШ №9 села Родниковского, было принято решение о создании единого 

объединения «РОСТОК», которая имеет единые цели и задачи, эмблему, 

девиз (см. приложение № 1). В своей деятельности объединение 

руководствуется « Программой развития воспитания в системе образования 

на 1999 - 2005г.г.), «Программой развития воспитания в Арзгирском районе 

на 2000 - 2005 г.г.», « Программой «РОСТОК» СОШ №9 села Родниковского 

на 2002 -2007 г.г.».



В 2013 году программа «Росток» переработана, появилось новое 

направление в деятельности детского  объединения: волонтеры (срок 

реализации программы 2013 – 2018г.)

Программа детского объединения « РОСТОК» является комплексной, 

так как имеет различные направления деятельности. Она решает вопросы 

гармоничного развития и воспитания личности ребенка.

Программа рассчитана на 5 лет и объединяет детей младшего, среднего

и старшего возраста, т.е. 7—17 лет.

ЦЕЛИ       ПРОГРАММЫ.

1 .Обеспечить единство и взаимосвязь управления и самоуправления в

объединении.

2.Помочь ребенку сделать осознанный выбор, более четко определиться в

своих симпатиях, увлечениях, определить свои силы и возможности.

З. Объединить детей и подростков в единой общественно - полезной

деятельности с целью воспитания добра, справедливости, честности,

человечности.

ЗАДАЧИ     ПРОГРАММЫ.

1 .Создание условий для развития и самовыражения личности на основе

гуманизма, общечеловеческих ценностей.

2.Воспитание патриотизма у детей и подростков.

3 .Приобщение к истории и культуре родного края.

4.Воспитание нравственной и экологической культуры.

5.Развитие чувства толерантности у детей и подростков.

6.Формирование и развитие правовой культуры воспитанников.

7.Создание благоприятного психолого-педагогического климата для

социальной адаптации детей и подростков.



ОСНОВНОЕ СОДЕРЖАНИЕ  ПРОГРАММЫ.
Деятельность детского объединения « РОСТОК» строится на следующих 

принципах:

-    принцип гуманистической направленности воспитания;

-    принцип социально - значимой деятельности;

-    принцип культуросообразности;

-    принцип природосообразности;

-    принцип толерантности;

-    принцип социальной активности.

Основные направления деятельности детского объединения « РОСТОК»:

-    экологическое;

-    патриотическое;

-    спортивно-оздоровительное;

-    нравственно-этическое;

-    эстетическое;

-    трудовое;

-    правовое.

Каждому направлению деятельности соответствует своя подпрограмма. 

Реализация программы происходит на четырех уровнях:

-    осуществление взаимодействия с государственными учреждениями и 

общественными организациями в целях координации деятельности и 

развития движения;

-    работа с активом объединения;

-    организация мероприятий;

-    участие в районных мероприятиях.

В детском объединении созданы все условия для удовлетворения интересов и

потребностей детей и подростков, (см. приложение №2). Благодаря 

многоуровневой реализации программы ежегодно рассматривается сфера 

взаимодействия детского объединения « РОСТОК» (см. приложение №3).



ОРГАНИЗАЦИОННАЯ   СТРУКТУРА ДЕТСКОГО ОБЪЕДИНЕНИЯ

«РОСТОК»

В состав объединения входят: экологи, юидовцы, пионеры, туристы-

краеведы, отряд милосердие, спортсмены, юнкоры, волонтеры,  кружки: « 

Чудесная кисть», « Капитошка», « Домисолька», « Непоседы».

Высшим органом самоуправления детского объединения «РОСТОК» 

является сбор представителей всех объединений.

Актив ведет непосредственно работу с командирами отрядов и объединений.

ЭКОЛОГИЧЕСКОЕ НАПРАВЛЕНИЕ
                                      Люди, опомнитесь! 

Узрите содеянное вами и ужаснитесь.

 ЦЕЛИ   И   ЗАДАЧИ:

-    учить детей общению с природой, жизни в гармонии с окружающим 

миром;

-    прививать навыки бережного отношения к родной земле, формировать 

умения по ее защите;

-    изучать природу родного края;

-    заботиться о состоянии окружающей среды;

-    проведение пропагандистской работе по охране природы. СОДЕРЖАНИЕ

РАБОТЫ:

-    проведение экологических недель;

-    участие в школьных и районных слетах;

-    оформление экологического проекта;

-    проведение конкурса «Самый зеленый класс»;

-    поддержание чистоты на территории школы и за ее пределами;

-    работа на пришкольном участке;

-    посадка саженцев на территории школы и села;

-    проведение мероприятий на экологическую тему («День земли», 

«Покормите птиц зимой», конкурс рисунков, «Каждой пичужке кормушка», 

«Чистый лес»);

-    проведение экскурсий с целью ознакомления с флорой и фауной 

окрестности села;

-    организация подкормки зимующих птиц;

-    изготовление искусственных гнездований;

-    сбор семян декоративных и лекарственных растений;

-    проведение экодесантов;

-    создание банка экологических мероприятий;

-    выявление различных экологических нарушений, проведение 

мероприятий по их ликвидации;

-    формирование уголков природы в кабинетах;

-    выпуск газеты «Экологический вестник».



Данное направление выражено в работе экологического объединения, 

юнкоров, туристско-краеведческого кружка, пионерских отрядов.

ПАТРИОТИЧЕСКОЕ   НАПРАВЛЕНИЕ
Носи любовь к России в сердце и помни 

                                         Девиз свой: « Будь готов!»

ЦЕЛИ     ЗАДАЧИ:

-    воспитывать патриотические чувства к Родине, к ее настоящему и 

прошлому;

-    развивать чувство гордости за свою Родину;

-    знакомить с боевыми и трудовыми подвигами тружеников села.

СОДЕРЖАНИЕ        РАБОТЫ:

-    изучение истории края и села;

-    проведение встреч учащихся с ветеранами войны и труда;

-    шефство над памятником погибшим в годы ВОВ;

-    оказание посильной помощи ветеранам ВОВ, труженикам тыла, 

солдатским вдовам;

-    участие в сборе материала для школьного музея;

-    проведение соревнований по техническим и военно-прикладным видам 

спорта;

-    участие в традиционных мероприятиях: «Зарница», «Месячник оборонно-

массовой работы», смотры- конкурсы патриотической песни «Солдатский 

конверт», «Встреча трех поколений»;

-    участие в организации Вахты памяти;

-    участие в акции «Бессмертный Полк»;

-    проведение мероприятий, посвященных славным страницам и памятным 

датам истории армии и флота;

-    изучение культурно-этнографических особенностей наций, проживающих

на территории села.

Данное направление реализуется через деятельность отряда «Поиск», 

пионерского движения, туристско-краеведческого кружка.

СПОРТИВНО-ОЗДОРОВИТЕЛЬНОЕ НАПРАВЛЕНИЕ

                                                Ничто так сильно не разрушает человека,

Как продолжительное физическое Бездействие.

ЦЕЛИ   И   ЗАДАЧИ:

-    укрепление здоровья детей, повышение и поддержание на оптимальном 

уровне физической и умственной работоспособности;

-    развитие и совершенствование физических качеств;

-    формирование гигиенической культуры;



-    отказ от вредных привычек;

-    закаливание организма.

СОДЕРЖАНИЕ        РАБОТЫ:

-    проведение соревнований;

-    проведение Дней здоровья;

-    работа спортивных секций;

-    проведение конкурсов, праздников, вечеров на спортивную тему;

-    участие в районных спортивных соревнованиях;

-    проведение подвижных перемен;

-    игры на открытой местности;

-    проведение подвижных игр, настольных, сюжетных. Данное направление 

широко выражено во всех видах деятельности объединения «РОСТОК».

МЕХАНИЗМОМ   РЕАЛИЗАЦИИ     ПРОГРАММЫ   ЯВЛЯЮТСЯ:

-    сборы, слеты, семинары, заседания, встречи, беседы, коллективно-

творческие дела;

-    массовые мероприятия;

Особая роль в формировании личности отводится мероприятиям, которые 

стали уже традиционными для членов детского объединения:

-    прием в объединение;

-    Новогодние встречи;

-    Праздник для пожилых людей;

-    День учителя;

-    Фестиваль патриотической песни;

-    Вахта памяти;

-    Выпускной вечер;

-    Дни здоровья;

-    День матери;

-    День семьи;

-    День велосипедиста;

-    Рождественские посиделки;

-    Осенний бал;

-    Масленица;

-    Встречи поколений и т.д.

Одним из механизмов реализации программы является выстроенная 

система предъявления результатов. Дети - победители мероприятий, 

награждаются грамотами или объявляется благодарность, поощряются 

поездками.



НРАВСТВЕННОЕ - ЭТИЧЕСКОЕ   НАПРАВЛЕНИЕ

Пусть первая твоя мысль будет о других, 

                  Вторая о себе. 

ЦЕЛИ     И     ЗАДАЧИ:

-    соотношение культурных социальных норм с собственным поведением во

всех видах деятельности: общении, учебной, трудовой, художественной, 

спортивной, ценностно-ориентированной, общественной;

-    формирование навыков и привычек поведения, соответствующих нормам 

общества;

-    воспитание чувства отзывчивости, доброты, милосердия. СОДЕРЖАНИЕ 

РАБОТЫ:

-    оказание помощи детям - инвалидам;

-    принятие участия в общественно-значимой работе по оказанию помощи 

ветеранам и инвалидам ВОВ, одиноким, престарелым и больным людям;

-    помощь детскому саду «Колокольчик»;

-    проведение акций «Забота», «Наши маленькие друзья», «Мой ветеран», 

«Милосердие», «Чуткие руки», «Спешите делать добро»;

-    уход за памятниками;

-    умение быстро скоординироваться в сложной ситуации, оказать 

неотложную помощь;

-    проведение национальных праздников.

Это направление наиболее ярко выражено в работе отрядов: « Поиск», 

«Милосердие», юнкоров, пионерских отрядов.

КУЛЬТУРНО-   ЭСТЕТИЧЕСКОЕ    ВОСПИТАНИЕ 

ЦЕЛИ     И     ЗАДАЧИ:

-    воспитание эстетической культуры;

-    формирование потребности строго жить по законам красоты;

-    формирование эстетического идеала;

-    формирование потребности быть прекрасным во всем: в мыслях, в делах, 

поступках, внешнем виде.

СОДЕРЖАНИЕ     РАБОТЫ:

-    посещение кружков: «Домисолька», «Непоседы», «Чудесная кисть», 

«Капитошка»;

-    принятие участия в мероприятиях на эстетическую тему;

-    проведение различных развлекательных игр, конкурсов, праздников с 

эстетической направленностью;

-    участие в районных конкурсах художественной самодеятельности;

-    посещение музеев школы, района, края.

Наиболее широко данное направление выражено в работе кружков: 

«Чудесная кисть», «Капитошка», «Домисолька», «Непоседы».



ТРУДОВОЕ       НАПРАВЛЕНИЕ.

Труд - источник всякого богатства. 

ЦЕЛИ  И  ЗАДАЧИ:

-    воспитание трудолюбия, дисциплинированности, ответственности;

-    насыщение труда познавательным и творческим содержанием;

-    раскрытие общественной и практической значимости труда. 

СОДЕРЖАНИЕ   РАБОТЫ:

-    проведение операций: « Трудовой десант», « Чистая пятница», «Забота»;

-    оформление кабинетов,  фойе школы;

-    работа на учебном - опытном участке;

-    участие в общественно-полезном труде, благоустройстве школы;

-    участие в субботнике;

-    оказание помощи детскому саду.

Наиболее широко данное направление выражено в проведении 

трудовых операций, в шефской работе отряда « Милосердие», волонтеров 

экологического  объединения.

ПРАВОВОЕ        НАПРАВЛЕНИЕ.

Нет ничего дороже Родины. 

ЦЕЛИ     И    ЗАДАЧИ:

-    воспитание чувства и уважения гордости к символике Российского 

государства;

-    воспитание патриотов в России, граждан правового государства, 

уважающих права и свободы личности;

-    создание благоприятного климата;

-    воспитание детей и подростков как правовых граждан, соблюдающих 

правила дорожного движения.

СОДЕРЖАНИЕ       РАБОТЫ:

-    Проведение бесед, викторин, анкетирование, тестирование;

-    Встреча с работниками правоохранительных органов;

-    Организация правового всеобуча;

-    Проведение занятий юных инспекторов движения;

-    Проведение конкурсов, мероприятий, вечеров по профилактике дорожно-

транспортного травматизма.

Наиболее широко данное направление представлено в работе кружка 

«Милосердие», волонтеров,  юнкоров, отряда ЮИД.

ОЖИДАЕМЫЕ        РЕЗУЛЬТАТЫ.

-    В течение 5 лет деятельности ДО «РОСТОК» идет формирование зрелой, 

целостной личности, адаптированной к жизни в социуме.



-    Работа  ДО способствует самореализации, творческому самовыражению. 

Формируется стойкая мотивация к процессу самосовершенствования, 

самореализации, творческой активности  личности.

-    Благодаря решению поставленных задач ДО « РОСТОК» наблюдается 

снижение количества правонарушений и отсутствие преступности.

ДЛЯ РЕАЛИЗАЦИИ   ПРОГРАММЫ   НЕОБХОДИМО СЛЕДУЮЩЕЕ

КАДРОВОЕ    ОБЕСПЕЧЕНИЕ:

(см. приложение №4)

-    заместитель директора по воспитательной работе;

-   педагог - организатор;

-    учителя музыки, основ безопасности жизнедеятельности, истории, 

географии, физкультуры, биологии,;

-  классные руководители;

-  социальный педагог;

-  психолог;
-    библиотекарь;

-    родители;

-    базовое хозяйство СПК им. Николенко.



Приложение №2.

Организационная структура
 детского объединения 

«Росток».
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Приложение №3.

Сфера взаимодействия
 детского объединения

 «Росток».

 

ДО

«Росток»

Центр досуга 

культуры и 

спорта.

ЦДЮТ и Э

ЦДТ

Администрация 

школы

СПК к-з им. 

Николенко.

Муниципальное 

образование 

села 

Родниковского

Педагоги

Родители

Библиотека

Центра досуга

культуры и

спорта.



Высшая категория – 8 (42,1%)

Первая категория  -  4 (21%)

Вторая категория  - 1  (5,2%)

СЗД                        - 4  (21%)

Без категории        - 2  (10,5)



Приложение №5.

Организационная структура

детского объединения 

«Росток».

Общий сбор

Председатель

Совет актива

ЮИД Юнкоры ПионерыЭкологи

Туристы - 

краеведы

Милосер- 

дие

Волонтеры Поиск


