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В 2022-2023 учебном году работа по профориентации проводилась в 

соответствии с программой элективного курса «Твоя профессиональная 

карьера». 

Цели курса: 
      - актуализировать процесс профессионального самоопределения 

учащихся за счет специальной организации их деятельности, включающей 

получение знаний о себе, о мире профессионального труда, их соотнесения в 

процессе профессиональных проб; 

     -  развить у учащихся способности к профессиональной адаптации в 

современных социально-экономических условиях. 

      Задачи курса: 

      - повысить уровень психологической компетенции учащихся за счет 

вооружения их соответствующими знаниями и умениями, расширения 

границ самовосприятия, пробуждения потребности в 

самосовершенствовании; 

      - сформировать положительное отношение к самому себе, осознание 

своей индивидуальности, уверенность в своих силах применительно к 

реализации себя в будущей профессии; 

      - ознакомить со спецификой профессиональной деятельности и новыми 

формами организации труда в условиях рыночных отношений и конкуренции 

кадров; 

      - обеспечить возможность соотносить свои склонности и способности с 

требованиями профессиональной деятельности с помощью включения их в 

систему специально организованных профессиональных проб. 

Профориентационная работа отражается в деятельности всех субъектов 

школы: ученического самоуправления, классных руководителей,   в работе  

элективного курса.  

При организации профориентационной работы в школе соблюдаются 

следующие принципы: 

1) Систематичность и преемственность - профориентационная работа ведётся 

с учащимися с 8 по 11 класс. 

2) Дифференцированный и индивидуальный подход к учащимся в 

зависимости от возраста и уровня сформированности их интересов, от 

различий в ценностных ориентациях и жизненных планах, от уровня 

успеваемости. 

3) Оптимальное сочетание массовых, групповых и индивидуальных форм 

профориентационной работы с обучающимися и родителями. 

4) Взаимосвязь школы, семьи, профессиональных учебных заведений, 

службы занятости, общественных молодежных организаций. 



5) Связь профориентации с жизнью (органическое единство потребностями 

общества в кадрах). 

Созданная в школе система работы с учащимися и родителями 

предусматривает начало профессионального самоопределения   в 9 классе, 

что позволяет осуществлять комплексный подход к созданию развивающей 

среды для учащихся. Профориентационная работа основана на постоянном 

взаимодействии администрации, классного руководителя, педагога-

психолога с учащимися и их родителями. 

 Работа предусматривает целенаправленную профориентационную 

работу среди учащихся, направленную на содействие осознанному выбору 

профиля обучения, а в дальнейшем и профессии. Учащиеся изучают 

профессии, которые наиболее востребованы на рынке труда, знакомятся с 

профессиями, требующими повышенной моральной ответственности: 

сотрудник внутренних дел, спасатель, работник МЧС, здравоохранения, 

образования. 

 
 В системе профориентационной работы является самым ответственным 

и направлен на содействие старшеклассникам в их профессиональном 

самоопределении. В этот период более масштабно разворачивается 

консультационная деятельность среди учащихся и их родителей. 

Используются различные формы работы с учащимися старшей ступени: 

беседы, информирование о способах получения желаемого образования, 

требованиях профессии к человеку, оплате труда. 

 

В школе осуществляется изучение готовности учащихся к 

самостоятельной жизни. Постоянно проводится диагностика интересов и 

склонностей учащихся, которая активизирует потребность учащихся на 

познание себя, своих возможностей, способностей, интересов, активизирует 

стремление работать над собой, заниматься самовоспитанием и 

самосовершенствованием и, в конечном итоге, помогает девятикласснику в 

жизненном, социальном и профессиональном самоопределении, личностном 

развитии. Это позволяет по окончании тестирования и по мере 

необходимости провести консультации учащихся. А также каждому ученику 

были представлены и обсуждены итоги тестирования: 12 человек склонны к 

профессиям человек-человек, 4 человека – это человек-техник, 10человек – 

это человек – природа,  1 человека спорт или военное дело, 6 человек – это 

человек знак, 1 человек четкого  определения нет, он находится еще в поиске, 

но более склонен к творческим профессиям. 



Систематически проводилось консультирование по проведению ярмарок 

вакансий рабочих мест, дней отрытых дверей учебных заведений, участие во 

всероссийском форуме «Проектория». 

На основании вышесказанного, можно сделать вывод о том, что 

профориентационная работа в школе  организована на хорошем уровне,  

ведется целенаправленная работа по профориентации учащихся с учетом 

запроса экономики современного общества. В организации 

профориентационной деятельности с учащимися  используются 

разнообразные формы внеклассной деятельности, современные 

педагогические технологии. План полностью выполнен. 

 

 

Директор школы                             Буловин А.В. 


